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Prohlaseni o zasadach

Tato Smérnice byla vypracovana s cilem zajistit celkovou ochranu prav, bezpecnosti a rozvoje déti
a osob ve véku 18 az 24 let (spolecné jako ,mladi lidé“) v organizaci Mezinarodni cena vévody
z Edinburghu (dale jen ,DofE“) a organizacich poskytujicich jeji program. Smérnice stanovuje
opatteni a postupy, které maji za cil minimalizovat rizika, jimZ jsou mladi lidé vystaveni, a podporovat
jejich zdravy a pfirozeny fyzicky, emocionalni, socialni a vzdélavaci rozvoj.

Smérnice upravuje a stanovuje o¢ekavany eticky pristup vSech osob, které se ucastni, organizuji ¢i
se jakkoliv zapojuji do DofE v ramci DofE center, Narodniho centra DofE ¢i jinak, aby byla v maximalni
mire zabezpecena ochrana prdv, bezpecnosti a rozvoje mladych lidi, ktefi se Gi¢astni programu DofE.
Tato Smérnice se zavazné vztahuje na vSechny, kdo pracuji v DofE ¢i s DofE spolupracuji; mimo jiné

se tedy vztahuje na zaméstnance, dobrovolniky, vedouci, reditele, dodavatele, podporovatele
a donatory DofE (dale ,zainteresované osoby*) jak v Ceské republice, tak v zahranici.

1.

1.1

1.2

1.3

Obecna ustanoveni smérnice
Prava mladych lidi (privodni dokumenty)

Prava mladych lidi jsou zakladnimi pravy, kterd jsou s ohledem na zvlastni potfeby déti
specificky vymezena pro osoby mladsi 18 let. Tato prdva jsou uznavana v mezinarodnich
a ndrodnich dokumentech, kterymi se fidi i nas pfistup k ochrané a bezpecnosti mladych lidi.
Z téchto dokument( také vychazi fada pravidel a princip(, které rovnéz tvofi soucast ochrany
prav, bezpecnosti a rozvoje mladych lidi z pohledu této Smérnice. Mezi tyto dokumenty Ize
zafadit zejména Vieobecnou deklaraci lidskych prav (UDHR), Umluvu o pravech ditéte
(UNCRC, 1989), Umluvu o odstranéni véech forem diskriminace zen (CEDAW, 1979) a platné
a ucinné zakony Ceské republiky véetné Narodni strategie ochrany prav déti 2021-2029
(MPSV, 2021).

Nulova tolerance k porusovani prav a bezpeci mladych lidi

DofE ma nulovou toleranci k jakémukoliv nepfipustnému jedndni vici mladym lidem, jako je
mimo jiné fyzické zneuZivani, sexudlni obtéZovani, emociondlni zneuzivani, Sikana,
zanedbavani, vykoristovani, sexualni vykofistovani nebo manipulace ¢i dalsimu Skodlivému
jednani (dale jen ,Skodlivé jednani“). To se vztahuje na vSechny osoby zapojené do DofE,
jejich skupiny a komunity, Narodni centra, DofE centra a partnerské organizace véetné
firemnich a individudlnich podporovateld. Respektujeme zcela pravo vsech mladych lidi na
zdravy vyvoj, vzdélani, zdravi, ochranu pted nésilim a zneuzivanim, pravo na vyjadreni ndzoru
a nediskriminaci z jakéhokoliv ddvodu.

Hodnoty DofE a jejich respektovani

Organizace DofE a vSechny zainteresované osoby jednaji v souladu s hodnotami DofE,
kterymi jsou predevsim odhodlani, riznorodost, neustaly rozvoj, rist a spoluprace. Klicovou
hodnotou je pak respekt k ostatnim lidem i pfirodé kolem nas. Kazdy mlady ¢lovék je pro nds
jedinecny. Bez ohledu na jeho plvod, socidlni postaveni, barvu pleti, pohlavi, gender,
orientaci, dovednosti ¢i fyzickou kondici méa v DofE kazdy mozZnost prekondavat své hranice
a posouvat své limity v co nejsirsi skale aktivit, které si sam svobodné zvoli a ve kterych mize
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2.

dosdhnout své jedinecnosti, a nemUze byt vtomto smyslu nijak diskriminovan (Hodnoty
a principy DofE, 2021).

O Ve

Prevence zneuzivani a jiného nepripustného jednani viuci mladym
lidem v DofE

Aby bylo zajisténo dodrzovani této Smérnice a byly ucinény kroky k ochrané mladych lidi, je
zavedeno nékolik postup, které podporuji bezpecné pracovni prostiedi.

2.1

2.2

Primdrni zasady ochrany déti a mladez v ramci DofE
Organizace DofE a vSechny zainteresované osoby se zavazuji:
(a) zajistit ochranu, bezpedi a zdravi mladych lidi ve vSech aktivitach v rdmci DofE;

(b) respektovat prava, prani a rGznorodost mladych lidi sdlrazem na mladé lidi ze
znevyhodnéného prostredi Ci jinak zranitelné, se kterymi pracuji v ramci aktivit
a programu DofE;

(c) podniknout veskeré potrebné kroky k ochrané prav a bezpecnosti mladych lidi
a pomodci jim v ochrané pred jakymkoliv skodlivym jednanim;

(d) dodrZovat veskeré platné a ucinné pravni predpisy smérujici k ochrané prav mladych
lidi v Ceské republice a jednat podle nich;

(e) respektovat interni smérnice DofE a dalsi interni dokumenty, kterymi jsou zejména
Eticky kodex DofE, Manualy k realizaci programu DofE, Smlouvy o spolupraci, Dohody
s dobrovolniky a dalsi, které definuji etické jednani vic¢i mladym lidem zapojenym do
DofE a brani jakémukoliv jejich zneuzivani; a

(f) okamzité ozndamit jakékoliv poruseni prav a bezpeénosti mladych lidi, neetické
chovani ¢i skodlivé jednani postupem podle Smérnice k ozndmeni poruseni prav déti

a osob ve véku od 18 do 24 let v organizaci Mezinarodni cena vévody z Edinburghu
(DofE) a organizacich poskytujicich jeji program (2023).

Podminky pro pfimo zapojené dospélé osoby do programu DofE

Vsechny spolupracujici osoby (vedeni DofE center, koordinatofi, vedouci, Skolitelé,
hodnotitelé, ambasadofti, mentoti a dalsi osoby) véetné zaméstnancl museji:

(a) byt starsi 16 let;

(b) byt vyskoleni podle standardl DofE a obezndmeni se smérnicemi DofE, které smétuji
k ochrané prav a bezpecnosti mladych lidi;

(c) respektovat tuto Smérnici;

(d) byt obeznameni s Etickym kodexem a zavazat se k jeho dodrzovani (v ramci Manuall
k realizaci programu a Smlouvy o spolupraci);
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(e) mit podepsané cestné prohlaseni o trestni bezihonnosti, pfipadné dodat DofE vypis
z trestniho rejstiiku, pokud to ve vztahu k danym spolupracujicim osobam (i
zaméstnancdm uklada zékon Ceské republiky pro préaci s mladymi lidmi;

(f) mit podepsanou Smlouvu s dobrovolnikem, pokud nerealizuji program DofE v rdmci
organizace, ktera ma s Narodnim centrem DofE podepsanou Smlouvu o spolupraci,
tedy v rdmci standardniho DofE centra;

(g) respektovat a chovat se podle hodnot DofE; a

(h) dodrzovat veskeré platné a ucinné pravni predpisy smérujici k ochrané prav mladych
lidi v Ceské republice a jednat podle nich.

Je nezbytné, aby vSechny zainteresované osoby byli seznameny se standardy této Smérnice, jakoz
i povinnostmi, které z ni vyplyvaiji.

3.  Eticky kodex organizace

Cilem DofE je podpofit komplexni rozvoj schopnosti a dovednosti vSech mladych lidi. Pro maximalni
napliovani tohoto cile podporuje organizace etické jednani na pracovisti i mimo néj. Etické jednani
je vnimano jako zakladni aspekt dodrZovani prav a bezpecnosti mladych lidi zapojenych do
programu DofE.

Eticky kodex stanovuje zavazné etické principy chovani pracovnikd organizace i vSech ostatnich
osob, které jakymkoliv zplsobem vstupuji do ¢i participuji na ¢innostech DofE a jeho aktivitach.
Dodrzovani principl Etického kodexu, jehoz aktudlni verze je dostupnd na webovych strankach DofE
www.dofe.cz, je nedilnou soucdsti prace vsech zainteresovanych osob dle této Smérnice.

Vé

4. Povinnost podat hlaseni
4.1 Povinnost ohlasit poruseni prav a bezpecnosti mladych lidi

Vsechny zainteresované osoby jsou povinny ohlasit jakékoliv podezieni z porusovani prav
a bezpecénosti mladych lidi, neetické chovani, Skodlivé jednani ¢i poruseni této Smérnice ci
Etického kodexu a pomoci dotéenym mladym lidem v ochrané pred jakymkoliv Skodlivym
jednanim.

DofE se zavazuje zajistit zachovani dlivérnosti informaci ziskanych v souvislosti s ohldasenim
a mlcenlivosti pfi vyfizovani ohlaseni podezfeni z porusovani prav a bezpecnosti mladych lidi,
ledaze zakon Ceské republiky stanovi jinak. Postup a detailni informace pfi nahldeni
poruseni prav a bezpecnosti mladych lidi se resi podle Smérnice k oznameni poruseni prav
déti a osob ve véku od 18 do 24 let v organizaci Mezinarodni cena vévody z Edinburghu
a organizacich poskytujicich program Mezinarodni cena vévody z Edinburghu (2023).

DofE se ucini kroky potrebné k ochrané vsech jednotlivcli poskytujicich informace, pokud
podana stiznost bude relevantni a u¢inéna v dobré vire. Stiznosti podané s ucelem poskodit
druhou osobu povedou v pripadé prokdzani tohoto Umyslu k pfislusnému opatreni
a nebudou podle Smérnice k ozndmeni poruseni prav déti dale reseny.
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5. DofE centra a partnerské organizace

V ramci Ceské republiky spolupracuje DofE s tzv. DofE centry a dal$imi partnerskymi organizacemi
jako jsou mimo jiné narodni a mezindrodni nevlddni organizace a komunitni skupiny. Veskeré
zavazky a povinnosti DofE center ve smyslu ochrany prdv a bezpecnosti mladych lidi vychazeji
z platné Smlouvy o spolupraci mezi DofE a subjekty realizujicimi program DofE a Manuadlu k realizaci
programu DofE.

DofE podnika adekvatni kroky pti vybéru partnert a spolupracujicich subjekt a spolupraci s nimi
a dbd na sdileni spolecného zdvazku dodrzovani minimalnich bezpecénostnich standard( a jejich
implementaci v rdmci partnerské organizace.

Neni povinnosti DofE zavadét postupy na ochranu prav a bezpecnosti mladych lidi v partnerské
organizaci véetné DofE center. DofE bude nicméné po DofE centrech vyzadovat, aby tyto postupy
byly implementovany alesponl v rozsahu obdobném této Smérnici. DofE bude také podporovat
vsechny spolupracujici subjekty ve vyhledavani rizik a budovani akénich pland pro zkvalitnéni
standardi a postupl pfi ochrané prav a bezpecnosti mladych lidi.

[Type here]



6. Odpovédnost
Zarazeni

VsSichni zaméstnanci DofE

VsSichni manaZefi DofE

HR manaZer a zaméstnanci, vykondvajici nabor

Programovy reditel a L&Q manaZer

Regiondini manaZeri
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Odpovédnost

Zajistit implementaci Smérnice a dodrZovani
Smérnice ve smyslu prevence.

Zajistit podporu zaméstnancli a existenci
systémi  apostupl  pro  implementaci
a monitorovdni bezpecnostnich standardu.

Provddét ndbor vsech zaméstnancli DofE
v souladu s politikou nulové tolerance vuci
zneuzivani prdv a omezovdni bezpecnosti
mladych lidi.

Zajistit implementaci Smérnice do manudli
DofE, skoleni DofE a smluv s centry.

Zajistit implementaci Smérnice a jeji znalost
v rdmci DofE center.



